Projet Pro

bgP rO

mmsun Fondespuerre@ K)HAQ

%
\



PROFESSI

OBJECTIFS

Définir un projet professionnel en cohérence avec le
marché du travail

Consolider les savoirs de base pour intégrer une
formation qualifiante ou accéder a un emploi
Mobiliser les outils numériques pour sa recherche
d'emploi et sa formation

Développer et valoriser ses soft skills afin de
favoriser son employabilité

Intégrer une formation qualifiante

Trouver un emploi

DUREE DU PARCOURS MOYEN
500 h centre et 140 h entreprise

wee Tauxde satisfaction: 90%
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ONNELLE

PROFIL ET PREREQUIS

Demandeurs d’emploi, a partir de 18 ans,
s’inscrivant dans une démarche d’accés
ou de retour a 'emploi

Pour les 16 et 17 ans dans le cadre d’'une
poursuite de parcours (CEJ, E2C..)
Savoir lire et écrire

PROGRAMME

Le parcours est défini en fonction des besoins du
stagiaire a lissue du positionnement. Il se compose
de deux axes majeurs:
Remise a niveau
francais..)
Développement des soft-skills (communication,
travail en équipe, autonomie, organisation..)
Découverte des métiers
Immersions professionnelles
entreprise

individualisée (numérique,

et stages en

Formation financée pour les demandeurs d’emploi inscrit a Péle Emploi par le Conseil Régional

www.fondespierre.com




